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RESOLUCION DE FECHA 6 DE MARZO DE 2023, DEL
VICERRECTORADO DE PLANIFICACION ACADEMICA Y
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA, POR LA QUE
SE CONVOCAN CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS
DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

del 16 al 30 de marzo de 2023)

instancias

Publicado anuncio en BOCM de 15-marz0-2023 (plazo de

Este Vicerrectorado, en uso de las competencias que tiene legalmente atribuidas, ha dispuesto,
cumpliendo con el objetivo de estabilizacién presupuestaria:

CONVOCAR los Concursos para la provision de las plazas cuya denominacion y caracteristicas
guedan recogidas en Anexo | a esta Resolucidn, tras la publicacion de la Oferta de Empleo Publico de
Personal Docente e Investigador para el ejercicio 2022 de la Universidad de Alcald por Resolucién de
fecha 7 de noviembre de 2022 (BOCM 21-noviembre-2022), y con sujecion a las normas contenidas en
lo que se refiere al profesorado contratado en el Titulo Noveno de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (modificada parcialmente por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril); en
el Decreto 153/2002, de 12 de septiembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid,
sobre el régimen del personal docente e investigador contratado por las Universidades publicas de
Madrid y su régimen retributivo; en el | Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con
vinculacion laboral de las Universidades publicas de Madrid; en el Decreto 221/2003, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Alcald; en el Decreto 18/2012, de 26 de enero, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la
modificacion de los Estatutos de la Universidad de Alcald; en el Real Decreto nim. 557/2011, de 20
abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos
y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, tras su reforma por Ley Orgdnica
2/2009, de 11 de diciembre; y demas disposiciones de pertinente aplicacion, garantizando el respeto
a los principios de publicidad, mérito, capacidad, igualdad, libre concurrencia y transparencia, y se
desarrollaran con arreglo a las siguientes

BASES

12) REQUISITOS GENERALES DE LOS ASPIRANTES

1.1.- Tener cumplidos los dieciocho afos y no haber superado la edad de jubilacidn dispuesta
en la legislacién vigente para cada Cuerpo/Categoria.

1.2.- No haber sido separado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna de las
Administraciones Publicas ni estar inhabilitado por sentencia firme para el desempefio de funciones
publicas.

1.3.- La titulacién minima exigida es la que se indica en los requisitos especificos. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite su
homologacién en Espaiia o del reconocimiento profesional del titulo para poder ejercer como Profesor
de Universidad, conforme a lo dispuesto en el RD 285/2004, de 20 de febrero por el que se regulan las
condiciones de homologacién y convalidacién de titulos y estudios extranjeros de educacién superior,
modificado por el RD 309/2005, de 18 de marzo , y lo dispuesto en el RD 1837/2008, de 8 de
noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la Directiva 2006/100/CE, del
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Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales,
debiendo acompanarse a la solicitud fotocopia compulsada de la credencial correspondiente.

1.4.- Deberan reunir el resto de requisitos generales para el acceso al empleo publico,
regulados en los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico. Los nacionales de otros
Estados distintos a los de la Unién Europea, y aquellos de ésta para cuyos estados no sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores, deberadn estar en posesion del permiso de residencia y
autorizaciéon de trabajo por cuenta ajena, o con excepcidon de dicha autorizacién, si concurren las
circunstancias a que se refiere el art. 41 de la Ley Organica 4/2000, en su vigente redaccién y lo
dispuesto en el RD 557/2011, de 20 de abril por el que se aprueba el Reglamento de la citada LO
4/2000.

1.5.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerse durante la duracion del contrato.

1.6.- Los/as interesados/as, en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento,
podran promover recusacion hacia el Personal al Servicio de las Administraciones que intervengan en
el mismo, en aplicacién del articulo 24 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

22) PROFESORES/AS CONTRATADOS/AS DOCTORES/AS: REQUISITOS ESPECIFICOS

2.1.- Estas contrataciones se basan en lo dispuesto en el articulo 19 a) del Decreto 153/2002,
de 12 de septiembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, y serd para el desarrollo
de tareas de docencia y de investigacidn o prioritariamente de investigacion, para impartir ensefianzas
tedricas y practicas en cualquier centro de la Universidad de Alcala, en materias de su drea de
conocimiento que figuren en planes de estudio conducentes a la obtencidn de titulos académicos
oficiales.

2.2.- Las personas aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos:
2.2.1.- Estar en posesion del titulo de Doctor/a.

2.2.2.- Estar en posesion de la evaluacion previa y positiva de su actividad para la figura de
Profesor/a Contratado/a Doctor/a por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion o del érgano de evaluacidn externo de la Comunidad de Madrid.

32) PRESENTACION DE SOLICITUDES

3.1.- Las solicitudes para tomar parte en los concursos se ajustaran al modelo de instancia
disponible en la pagina web de esta Universidad (https://www.uah.es/export/sites/uah/es/empleo-
publico/PDI/.galleries/Documentos-PDI/Instancia-Concurso.pdf), a la que deberan adjuntar obligatoria
y exclusivamente:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Justificantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos especificos sefialados
para cada Categoria.

c) Fotocopia del permiso de residencia en los términos indicados en el requisito que
figura en la base 1.4, en su caso.

3.2.- Las personas aspirantes deberan abonar a la Universidad de Alcal3, la cantidad de 42,33
euros en concepto de “Derechos de Examen Pruebas PDI”. El ingreso o transferencia bancaria debera
ser efectuado en el Banco de Santander, en la cuenta ESO3 0049 6692 872716216204, con el titulo
«Universidad de Alcald. Oposiciones y concursos. Derechos de Examen Pruebas PDI», abierta en dicha
entidad. A la solicitud deberd adjuntarse el justificante original acreditativo del ingreso por el citado
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concepto. La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable, y determinara la exclusién del aspirante.

En ningln caso se procederd a la devolucién del importe por “Derechos de Examen Pruebas
PDI” salvo que sea por alguna circunstancia imputable a esta Universidad.

Asi mismo, y de conformidad con Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad de Madrid, estaran exentos del pago de la tasa, debiéndose acompaiiar la acreditacién
junto a la solicitud:

- Las personas desempleadas que figuren en los Servicios Publicos de Empleo, como
demandantes de empleo con una antigliedad minima de 6 meses, referida a la fecha de la publicacién
de la correspondiente convocatoria en el BOCM.

- Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100.

- Las victimas del terrorismo, sus cdnyuges e hijos.

- Las victimas de violencia de género.

- Las familias numerosas, en los siguientes términos:

a) 100 por 100 de exencién a los miembros de familias de categoria especial.
b) 50 por 100 de exencion a los miembros de familias de categoria general.

3.3.- El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias habiles, a partir del siguiente a la
publicacion del Anuncio de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Las
solicitudes podran remitirse en formato electrénico a la siguiente direccion de correo electrénico:
concursos.pdi@uah.es. Asimismo, podran presentarse en cualquier dependencia del Registro de la
Universidad de Alcald o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y deberan ir dirigidas al Sr.
Rector Magfco. de la Universidad de Alcala.

Una vez transcurrido el plazo de presentacién de instancias, las solicitudes formuladas seran
vinculantes para los/as peticionarios/as.

42) LISTA DE ADMITIDOS

4.1. Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes se publicaran, en la pagina web
www.uah.es, las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que servirdan de
notificacién a los/as interesados/as a todos los efectos. Se abrira un plazo de diez dias para subsanar
los defectos que hubieran dado lugar a su exclusidon u omisidn de las listas de admitidos/as, mediante
escrito dirigido al Vicerrector de Planificacién Académica y Profesorado.

En el caso de que todos/as los/as aspirantes a las plazas resultasen admitidos/as en esta fase,
las listas provisionales se elevaran a definitivas en el mismo acto, con los efectos que para éstas se
establecen en el apartado siguiente.

4.2. Finalizado el plazo de subsanacidn, se llevara a cabo la publicacidn, en el lugar indicado en
el apartado anterior, de la Resolucion por la que se aprueben las listas definitivas de personas
admitidas como aspirantes a las plazas convocadas. Su publicacidn servird a todos los efectos de
notificacidn, de cara al cdmputo de los plazos para la interposicion de los recursos y reclamaciones
que procedan.

52) DESARROLLO DE LOS CONCURSOS

5.1.- Estos concursos se desarrollaran de conformidad con lo establecido en los articulos 117 a
119 de los Estatutos de la Universidad de Alcala.
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5.2.- La valoracién de las pruebas de seleccion se llevard a cabo por las Comisiones de
Seleccion que se detallan en Anexo Il a esta convocatoria, y cuyos miembros estaran sujetos a lo
dispuesto en el articulo 23 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3.- Las pruebas de seleccidon de candidatos/as se realizaran, tras la publicacion de la lista
definitiva de admitidos/as, en los lugares y fechas acordados por el Presidente de la misma con el
resto de los miembros de la Comisidon. Las pruebas se documentaran con el acta correspondiente,
donde conste el desarrollo de las mismas y las decisiones tomadas.

5.4.- La primera prueba consistird en la exposicion, por parte de cada uno de los/as
candidatos/as, de su historial y méritos relacionados con la plaza, asi como el programa de la materia
o asignatura que conste en el perfil docente de la convocatoria. Ademas, cada uno de los/as
candidatos/as expondran también el proyecto de investigacion que pretendan llevar a cabo. Quedaran
admitidos/as a la realizacion de la segunda prueba aquellos/as candidatos/as que obtengan al menos
3 votos favorables.

5.5.-. La segunda prueba consistira en el desarrollo de un tema del programa presentado,
escogido por el/la candidata/a de entre tres seleccionados por sorteo previo. Los/las candidatos/as
dispondrdn de un tiempo prudencial para la preparacién del tema, que se anunciara antes de realizar
el sorteo. La Comision podra debatir con el/la candidata/a con posterioridad a la exposicion. Quedaran
admitidos/as a la realizacién de la tercera prueba aquellos candidato/as que obtengan al menos 3
votos favorables.

5.6.- La tercera prueba consistira en la exposicién y debate con la Comisiéon de un trabajo de
investigacion original, realizado o dirigido por el/la candidata/a.

5.7.- Una vez concluidas las pruebas, la Comision hara publica la propuesta de adjudicacion de
cada una de las plazas, en su caso, en la web de la Universidad de Alcala. Contra dicha propuesta, las
personas admitidas al concurso convocado podran interponer la reclamacién prevista en el articulo
128 de los vigentes Estatutos de la Universidad de Alcald, dentro de los plazos y en la forma que se
determina en el mismo articulo citado.

5.8.- Sin perjuicio de lo anterior, la Comisién remitird al Vicerrectorado de Planificacién
Académica y Profesorado la lista de personas que hayan realizado todas las pruebas, segln el orden
de puntuacién obtenido. Esta lista podrd ser tenida en cuenta por este Vicerrectorado para la
cobertura temporal de plazas vacantes, afines a aquella en cuya provisidn se elaboré la lista, que por
razones de necesidad debidamente justificadas deban ser provistas con inmediatez.

62) RESOLUCION DEL CONCURSO

Las resoluciones de las plazas incluidas en esta convocatoria seran publicadas en la pagina web
www.uah.es.

72) CONTRATOS LABORALES

7.1.- Los efectos econdmicos y administrativos del contrato seran desde el primer dia habil
siguiente a la firma del mismo, que deberd efectuarse como maximo en el plazo de diez dias desde la
comunicacion al interesado de la adjudicacidon de la plaza —salvo acuerdo entre las partes-, y cuya
vigencia no sera, en ningln caso, anterior a la de la fecha de la firma del mismo. Durante el plazo
concedido al/a interesado/a para la firma del contrato laboral, éste/a debera realizar todas las
actuaciones administrativas necesarias para la misma.

7.2.- En ningln caso podra producirse incorporacion a la docencia con anterioridad a la fecha
de inicio del contrato, que serd indefinido, y que sélo se formalizara en régimen de dedicacién a
tiempo completo.
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7.3.- Las personas a las que no se les haya adjudicado plaza dispondran de un plazo de cuatro
meses para retirar la documentacién aportada, a contar desde la fecha de la publicacién de la
resolucién de las plazas. Transcurrido dicho plazo, se entendera que las personas renuncian a
recuperar la documentacion aportada.

82) REGIMEN DE RECLAMACIONES Y RECURSOS

8.1.- Sin perjuicio de lo establecido en la Base 5 de la presente convocatoria, el régimen de
impugnaciones y recursos de la misma y de los actos y resoluciones que se deriven de ella, con
caracter general, es el previsto en la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en sus normas de desarrollo.

8.2.- La presentacidon de comunicaciones, escritos, reclamaciones o recursos contra actos y
resoluciones derivados de la presente convocatoria podra tener lugar a través de la cuenta de correo
electréonico concursos.pdi@uah.es, a la que se podrd remitir igualmente cuanta documentaciéon se
estime necesaria en defensa de sus derechos e intereses, o de acuerdo con lo previsto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Alcala de Henares, 6 de marzo de 2023.

EL VICERRECTOR,

Fdo.: Sebastian Sanchez Prieto
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ANEXO |

PLAZAS CONVOCADAS

Plaza: Profesor Contratado Doctor. Cddigo: Z068/DBQCD3.
Departamento: Biologia de Sistemas.

Area: Bioquimica y Biologia Molecular.

Perfil Docente: Bioquimica y Biologia Molecular.

Perfil Investigador: Bioquimica y Biologia Molecular.

Plaza: Profesor Contratado Doctor. Cddigo: Z037/DLSCD1.
Departamento: Ciencias de la Computacion.

Area: Lenguaje y Sistemas Informaticos.

Perfil Docente: Programacion Avanzada en los grados de Ingenieria Informdtica e Ingenieria de
Computadores.

Perfil Investigador: Uso de Frameworks competenciales e-CF y ESCO para la homogeneizacion de
perfiles laborales.

Plaza: Profesor Contratado Doctor. Cédigo: Z049/DECCDS6.
Departamento: Ciencias de la Vida.

Area: Ecologia.

Perfil Docente: Ecologia / Ecology.

Perfil Investigador: Paleoecologia y macroevolucién de mamiferos.

Plaza: Profesor Contratado Doctor. Cddigo: Z030/DELCDA.
Departamento: Electrénica.

Area: Tecnologia Electrdnica.

Perfil Docente: Instrumentacién Electrénica del Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica
Industrial.

Perfil Investigador: Tecnologia Electrdnica.

Plaza: Profesor Contratado Doctor. Codigo: Z054/DEFCD10.
Departamento: Enfermeria y Fisioterapia.

Area: Enfermeria.

Perfil Docente: Ciencias Psicosociales Aplicadas y Comunicacion.

Perfil Investigador: Intervenciones enfermeras en salud mental positiva a lo largo del ciclo vital.

Plaza: Profesor Contratado Doctor. Cddigo: 7054/DEFCD11.
Departamento: Enfermeria y Fisioterapia.

Area: Enfermeria.

Perfil Docente: Instrumentos del cuidado enfermero con la comunidad

Perfil Investigador: Salud mental comunitaria. Cuidados a personas diagnosticadas de Trastorno
Mental Grave y sus familias.
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ANEXO 1

COMISION DE SELECCION PARA LA PLAZA CONVOCADA

Area: Bioquimica y Biologia Molecular

TITULAR
- Presidenta: D2. Inés Diaz-Laviada Marturet, CU de la UAH.
- Vocales: D2. Nieves Rodriguez Henche, TU de la UAH.
D. Oscar Escribano lllanes, TU de la UCM.
D. Angel Herrdez Sanchez, TU de la UAH.
- Secretario:  D. Santiago Ropero Salinas, TU de la UAH.
SUPLENTE
- Presidenta: D2. Maria José Carmena Sierra, CU de la UAH.
- Vocales: D. César Angel Menor Salvan, PCD de la UAH.
D2. Marina Lasa Benito, TU de la UAM.
D2. Pilar Lépez Aparicio, TU de la UAH.
- Secretaria: D2, Lilian Puebla Jiménez, TU de la UAH.

Area: Lenguaje y Sistemas Informaticos

TITULAR

- Presidente:  D. José Maria Gutiérrez Martinez, TU de la UAH.

- Vocales: D2. Carmen de Pablos Heredero, CU de la URJC.
D2. M2, Angeles Fernandez de Sevilla Vellén, TU de la UAH.
D. Luis Miguel Bergasa Pascual, CU de la UAH.

- Secretario:  D. José Amelio Medina Merodio, TU de la UAH.

SUPLENTE

- Presidente: D. Antonio Garcia Cabot, TU de la UAH.

- Vocales: D2. Marta Ortiz de Urbina Criado, TU de la URJC.
D2. M2. Carmen Pagés Arévalo, PCD de la UAH.
D2. Ana Jiménez Martin, TU de la UAH.

- Secretario:  D. Luis Fernandez Sanz, TU de la UAH.

Area: Ecologia

TITULAR

- Presidenta:  D2. Asuncion Saldafia Lépez, PCD de la UAH.

- Vocales: D. Pedro Villar Salvador, TU de la UAH.
D. Miguel Angel Olalla Tarraga, CU de la URJC.
D. Alvaro Alonso Fernandez, TU de la UAH.

- Secretaria: D2. Josabel Belliure Ferrer, PCD de la UAH.

SUPLENTE

- Presidente: D. Antonio Gdmez Sal, CU de la UAH.

- Vocales: D. Miguel Angel Rodriguez Fernandez, CU de la UAH.
D. José Manuel de Miguel Garcinufio, CU de la UCM.
D. José Maria Rey Benayas, CU de la UAH.

- Secretaria: D2. Paloma Ruiz Benito, TU de la UAH.
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Area: Tecnologia Electrénica

TITULAR
- Presidente:  D. Enrique Santiso Gdémez, TU de la UAH.
- Vocales: D2, Susana Borromeo Lépez, TU de la URIC.

D. Francisco Javier Meca Meca, TU de la UAH.
D. Santiago Cobreces Alvarez, TU de la UAH.
- Secretaria:  D2. M2, Elena Lopez Guillén, TU de la UAH.

SUPLENTE
- Presidente: D. José Antonio Jiménez Calvo, TU de la UAH.
- Vocales: D2. M2, Cristina Rodriguez Sanchez, TU de la URIC.

D. Carlos Andrés Luna Vazquez, TU de la UAH.
D2. Marta Marrdn Romera, TU de la UAH.
- Secretaria: Da. Cristina Losada Gutiérrez, TU de la UAH.

a
a

Area: Enfermeria (Plaza: Z054/DEFCD10)

TITULAR
- Presidente:  D. Angel Luis Asenjo Esteve, TU de la UAH.
- Vocales: D2. Maria Mercedes Gémez del Pulgar Garcia-Madrid, PCD de la Universidad

Francisco de Vitoria.

D. Inmaculada Rodriguez Rojo, PCD de la UAH.

D. Jorge Luis Gémez Gonzdlez, PCD de la UAH.
- Secretario:  D. Rubén Mirén Gonzalez, PCD de la UAH.

SUPLENTE
- Presidente: D. Antonio Martin Duce, CU de la UAH.
- Vocales: D2. Rosa Maria Conty Serrano, TU de la UCLM.

D2. Helena Hernandez Martinez, PCD de la UAH.
D. José Alberto Martinez Hortelano, PCD de la UAH.
- Secretaria:  D2. Raquel Luengo Gonzélez, TU de la UAH.

Area: Enfermeria (Plaza: Z054/DEFCD11)

TITULAR

- Presidente:  D. Angel Luis Asenjo Esteve, TU de la UAH.

- Vocales: D2. Pilar Serrano Gallardo, PCD de la UAM.
D. José Alberto Martinez Hortelano, PCD de la UAH.
D2. Inmaculada Rodriguez Rojo, PCD de la UAH.

- Secretaria:  D2. Raquel Gragera Martinez, PCD de la UAH.

SUPLENTE

- Presidente:  D. Antonio Martin Duce, CU de la UAH.

- Vocales: D2. Mercedes Martinez Marcos, TU de la UAM.

D2. Helena Hernandez Martinez, PCD de la UAH
D. Jorge Luis Gémez Gonzélez, PCD de la UAH.
- Secretario:  D. Rubén Mirén Gonzalez, PCD de la UAH.



