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PROCESO SELECTIVO PARA EL DESEMPENO DE FUNCIONES, EN ATRIBUCION TEMPORAL, PARA LA
IMPLANTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS ELECTRONICOS DE GESTION ACADEMICA UNIVERSITARIA,
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 14 DE JUNIO DE 2022

La Comision de Valoracion del proceso de referencia, reunido en sesion de fecha 20 de abril de 2023,
ACUERDA publicar:

1. La valoracidn provisional de los méritos, conforme al baremo establecido en la Base Sexta
de la convocatoria (Anexo |).

2. Laadjudicacion provisional de la Atribucién de Funciones (Anexo Il).

Contra el presente acto se podran realizar alegaciones en el plazo de tres dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion en la pagina web y en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrdnica.

Las alegaciones se realizaran a través de la Sede Electrénica, bien accediendo a la carpeta Area

Personal, expediente correspondiente; o bien accediendo a la carpeta Catadlogo de Tramites, solicitud
genérica.

Alcald de Henares, a la fecha de la firma.
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ANEXO |

Valoracidn provisional de méritos

Segunda Fase:
Primera fase: Méritos Generales Experiencia
Profesional
Grad Nivel C.D Cursos de PUNTUACION
rado . del puesto de | Antigiiedad formacion y Puntuacién Puntuacién Total TOTAL
DNI NOMBRE Orden persona trabajo actual perfec. Total:
COMPLETO Preferencia P Puntuacién: Max: 20 puntos Max. 20 ptos.
untuacion: Puntuacién: | Max.5ptos. | Puntuacién: | Minim. 11 puntos Min. 10 ptos.
Max. 8 ptos. . =
Max. 5 ptos. Max. 2 ptos.
***0971** | Diaz Valverde, Julia 1 8 5 5 2,00 20,00 5,00 -
Fernandez Librero, Ana
! 1
wxxg221%* | Isabel 7 4 5 1,40 17,40 15,00 32,40
**x5522%* | Martin Lopez, Eva 1 7 4 5 1,80 17,80 7,50 -
ANEXO Il
Adjudicacion provisional de la Atribucién de Funciones
DNI Apellidos y nombre
**%9221** | Fernandez Librero, Ana Isabel
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