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Evaluación de la actividad desarrollada por el personal investigador o técnico contratado con cargo a Proyectos de Investigación, Contratos art. 60 LOSU, Convenios de Colaboración, Cátedras de Investigación, Acuerdos de Patrocinio 

1. Nombre del contratado/a: 

2. Investigador principal del proyecto/contrato o similar:
3. Titulo del proyecto:
4. Referencia:
5. Evaluación del nivel de desempeño:
	Evaluación
	Insuficiente
	Suficiente
	Notable
	Excelente

	a) Calidad del trabajo realizado (según los resultados obtenidos, optimización de técnicas, actualización de contenidos, etc)
	
	
	
	

	b) Cantidad del trabajo realizado (por Colaboraciones en publicaciones, patentes, etc.)
	
	
	
	

	c) Planificación previa del trabajo
	
	
	
	

	d) Responsabilidad ante objetivos previamente planificados
	
	
	
	

	e) Capacidad de trabajo en equipo (relación y colaboración con los demás)
	
	
	
	

	f) Capacidad realización tareas individuales (autonomía en la realización de las tareas)
	
	
	
	

	g) Aportación nuevas ideas, creatividad, innovación etc.
	
	
	
	

	h) Otras
	
	
	
	


Resultado de la evaluación: FAVORABLE 

NO FAVORABLE 
Alcalá de Henares, a    de    201
Firma del contratado/a






Firma del investigador principal





















(Responsable de la subvención) 
VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y  TRANSFERENCIA





UNIVERSIDAD DE ALCALÁ, PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD




















� Este informe deberá ser presentado en el Servicio de Gestión de la Investigación, al finalizar el contrato. En caso de prorroga será imprescindible para la tramitación de la misma





